
 

 ПРОТОКОЛ № 4 

Заседания наблюдательного совета  

ОГАПОУ «Валуйский индустриальный техникум» 

 

12 «декабря» 2019 г. 

Всего членов наблюдательного совета -  8 человек. 

 

На заседании присутствуют: 

 

Татукова Татьяна Владимировна - начальник управления по работе с 

персоналом ПАО «Межрегиональная распределительная сетевая компания 

Центра» - «Белгородэнерго» (по согласованию). 

 

Русанов Владимир Николаевич - начальник управления производственного 

контроля и охраны труда ПАО «Межрегиональная распределительная сетевая 

компания Центра» - «Белгородэнерго» (по согласованию) 

 

Бескишкова Светлана Ивановна- заместитель начальника отдела среднего 

профессионального образования и профессионального обучения управления 

профессионального образования и науки департамента внутренней и кадровой 

политики области 

 
Михайличенко Сергей Анатольевич - проректор по непрерывному образованию 
ФГБОУ ВО «Белгородский государственный технологический университет 
им.В.Г. Шухова» (по согласованию) 

Семенова Ирина Сергеевна - заместитель начальника управления 

государственного имущества и организационной работы – начальник отдела 

реестра и аренды госимущества                                  и организационной работы 

департамента имущественных и земельных отношений области (по 

согласованию) 

Лысенко Алексей Анатольевич - Начальник Валуйского РЭС ПАО 

«Межрегиональная распределительная сетевая компания Центра» - 

«Белгородэнерго» (по согласованию); 

 

Баглюк Ольга Николаевна – главный бухгалтер  ОГАПОУ «Валуйский 

индустриальный техникум»; 

 

Шаповалов - Юрий Игоревич - главный энергетик ОАО «Валуйский ликеро - 

водочный завод»; 

 

Представители от ОГАПОУ «Валуйский индустриальный техникум»:  

 

- Волохова Валентина Васильевна - директор техникума 



 

- Кошман Андрей Викторович - заместитель директора техникума по учебной 

работе.  

-Мягкий Виктор Касьянович – заместитель директора по развитию. 

-Васянович Марина Александровна – методист. 
 

      ПОВЕСТКА  

заседания Наблюдательного совета  

ОГАПОУ  «Валуйский индустриальный техникум»      

ПОВЕСТКА  

« 12 » декабря 2019 г. 

№ 

п/п 

Наименование вопроса,  

время рассмотрения 

ФИО 

выступающего 
Должность 

1. 

Открытие заседания. 

Утверждение повестки дня 

Лысенко Алексей 

Анатольевич 

Начальник Валуйского РЭС 

2. 

Рассмотрение отчета финансово-

хозяйственной деятельности за 3 

квартал 2019 г.  

Баглюк Ольга 

Николаевна 

Главный бухгалтер 

техникума 

3. 

Об итогах независимой оценки 

подготовки выпускников техникума в 

2019 году. 

Волохова Валентина 

Васильевна 

Директор техникума 

 

a. 4 

 

4. 

О проведении промежуточной и 

государственной итоговой аттестации 

в форме демонстрационного экзамена. 

Волохова Валентина 

Васильевна 

Директор техникума 

 

5. 

Предложения по установлению КЦП 

граждан на обучение профессиям и 

специальностям на 2020 -2021 учебный 

год. 

Кошман Андрей 

Викторович 

Заместитель директора по УР 

 

6. 
Закрытие заседания Лысенко Алексей 

Анатольевич 

Начальник Валуйского РЭС 

 

По первому вопросу: открытие заседания, утверждение повестки дня  слушали 

Лысенко Алексея 

 Анатольевича  председателя наблюдательного совета  

Решение: утвердить повестку заседания наблюдательного совета. 

 

По второму вопросу: «Отчет о финансово-хозяйственной деятельности 

за 3 квартал 2019 года» слушали  Баглюк Ольгу Николаевну главного 

бухгалтера ОГАПОУ «Валуйский индустриальный техникум. 

Бюджетная деятельность. 

      На 3-й квартал 2019 года утверждены поступления из областного бюджета 

на сумму 6675435,00 руб., это поступления на публично-нормативные 



 

обязательства  755309,00 руб. и субсидии на оказание образовательных услуг 

7430744,00  руб.    

                                                         

                         Бюджет ПНО (публично-нормативные обязательства) 
 

№ 

п/п 

 

 

Наименование показателя 

 

Код 

аналити- 

ки 

 

Утверждено 

плановых 

назначений  

3кв.2019 

 

Исполнено 

плановых 

назначений 

за 3кв.2019 

 

Остаток 

на 

лицевом 

счете 

1 

 

Публично-нормативные 

обязательства 

262 285015,00 285015,00  

290 470294,00 470294,00  

 Итого  755309,00 755309,00 0,00 

       

              Из таблицы  бюджета ПНО (публично-нормативные обязательства) 

видно, что сумма исполнения плановых назначений  составляет 100%. 

         В соответствии с Федеральным законом от 21 декабря 1996 года №159-ФЗ 

«О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей», постановление Правительства 

Белгородской области от 20.08.2018г. №301-пп «Об организации обеспечения 

за счет средств областного бюджета бесплатным питанием, бесплатным 

комплектом одежды, обуви и мягким инвентарем детей, находящихся в 

организациях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

обучающихся в общеобразовательных школах-интернатах и организациях 

профессионального образования, обучающихся по очной форме обучения» в 

техникуме обучается десять студентов детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, которые находятся на полном государственном 

обеспечении. Один учебный день питания составляет 193 руб., выходной, 

праздничный и каникулярный день 213 руб., а также обеспечиваются одеждой, 

обувью, мягким инвентарем и выплачивается компенсация на льготный проезд. 

              Задолженности по публично-нормативным обязательствам на 

01.10.2019г. нет. 

             Среднемесячная стипендия на одного студента составляет 699,00 руб.                 

 

Субсидии на оказание образовательных услуг 

 

 
 

№ 

п/п 

 

 

Наименование 

показателя 

 

Код 

аналити- 

ки 

Остаток 

на лицевом 

счете на 

01.07.2019г. 

 

Утверждено 

плановых 

назначений 

3кв.2019г. 

 

Исполнено 

плановых 

назначений 

за 

3кв.2019г. 

 

Остаток 

на лицевом 

счете на 

01.10.2019г. 

       

1. Заработная плата 211 670797,11 3931670,00 4602467,11 0,00 

2. Начисление на 

з/плату 

213 6578,22 1407652,00 1414230,22 0,00 

3. Услуги связи 221 32301,24 6000,00 38301,24 0,00 



 

4. Коммунальные 

услуги 

223 114160,59 140000,00 240000,00 14160,59 

5. Работы, услуги по 

содерж. имущест. 

225 8258,60 89000,00 87012,60 10246,00 

6. Прочие работы, 

услуги 

226 5690,00 196817,00 202507,00 0,00 

7. Прочие расходы 291 0,00 259300,00 259300,00 0,00 

8. Основные средства 310 0,00 100000,00 100000,00 0,00 

9. Приобретение 

материальных 

запасов 

340 8907,78 544996,00 553903,78 0,00 

 Итого:  846693,54 6675435,00 7497721,95 24406,59 

      

          За 3-й квартал 2019 года исполнение плановых назначений составляет 

100%  к утвержденному плану ФХД.  

 

         Средства субсидий на оказание образовательных услуг были  

израсходованы: 

 

        - код аналитики 211 «Заработная плата» всего 4602467,11 руб., в том числе 

преподавателям и мастерам п/о 2554429,73 руб., где среднемесячная заработная 

плата педагогов и мастеров составила  32059,00 руб. и  среднемесячная з/плата 

по техникуму 22609,00 руб.;  

 

       - код аналитики 213 «Начисления на з/плату» всего 1414230,22 руб., в том 

числе начисления на заработную плату педагогическим работникам и мастерам 

(по указу Президента) составляет 793578,22 руб.; 

 

       - код аналитики 221 «Услуги связи» 38301,24 руб.   телефоны, интернет; 

 

       - код аналитики 223 «Коммунальные    услуги» 240000,00 руб. 

(электроэнергия, водоснабжение и водоотведение);  

 

       - код аналитики 225 «Услуги   по содержанию   имущества»  87012,60 руб. 

(дератизация, противопожарные мероприятия, содержание оргтехники); 

 

         -  код аналитики 226 «Прочие услуги» 202507,00 руб.  (информационные  

услуги, программные продукты  и  услуги по охране объектов); 

 

        - код аналитики 291 «Прочие расходы» 259300,00 руб.  (земельный налог, 

имущественный налог, транспортный налог); 

  

   - код аналитики 310 «Приобретение основных средств) 100000,00 руб. 

(приобретение ноутбуков в количестве 5 шт. для учебных целей); 

 



 

   - на приобретение материальных запасов (код аналитики 340) 553903,78 руб., 

в том числе: 

 - на продукты питания для столовой сумма  354836,68 руб. с 01.09.2019г. в 

столовой техникума питаются все студенты из расчета 42 руб. в день (обеды);  

- медикаменты 15000,00 руб.; 

- на ГСМ 20000,00 руб.;  

- на хозяйственные нужды 164067,10 руб. (хозяйственные, строительные 

материалы для косметического ремонта  и электроматериалы для учебной 

практики).  

 

       Дебиторской и кредиторской задолженности на 01.10.2019г. не имеется. 

 

                                  Внебюджетная деятельность. 

 

            Запланированные доходы от оказания платных образовательных 

 

 услуг (выполнения работ) для физических и юридических лиц, а также  

 

поступлений от иной приносящей доход деятельности на 3-й квартал  

 

2019 года составляют 1103,0 тыс. руб. 

 

         За 3-й квартал 2019 год на лицевой счет техникума поступило:  

 

2253652,61 руб. в т. ч:  

 

- от аренды – 268679,60 руб. 

 

- от оказания платных услуг- 1657372,01 руб. 

 

- от добровольных пожертвований – 172060 руб. 

 

- плата за проживание в общежитии – 153541,00 руб. 

 

- на выплаты стипендий губернатора Белгородской области и Правительства 

РФ – 82000,00 руб. 

                

Таким образом исполнение плана  по доходам за 3 квартал 2019г. составляет 

204% .                                

  Внебюджетная деятельность: 
 

№ 

п/

п 

 

 

Наименование 

показателя 

 

Остаток 

средств 

на 

01.07.20

19г 

 

Ко

д 

ана

ли

ти- 

 

Утвержде

но 

плановых 

назначени

й на 

 

Исполнен

о 

плановых 

назначени

й 

 

Остаток 

на 

лицевом 

счете 

на 



 

ки 3квартал 

2019 г. 

за 

3квартал 

2019г. 

01.10.20

19г 

1.  

Доходы 

 

304055,0

0 

 

01

0 

 

1103000,0

0 

 

2253652,6

1 

 

755839,5

8 

 Расходы      

1. Заработная плата  21

1 

750000,00 730009,88  

2. Начисление на 

з/плату 

 21

3 

230000,00 243068,03  

3 Прочие выплаты  21

2 

10000,00 0,00  

4. Услуги связи  22

1 

0,00 0,00  

5. Транспортные 

услуги 

 22

2 

0,00 0,00  

6. Коммунальные 

услуги 

 22

3 

0,00 0,00  

7. Работы, услуги по 

содержанию 

имущества 

 22

5 

41000,00 40300,00  

8. Прочие работы, 

услуги 

 22

6 

140000,00 136572,00  

9. Страхование  22

7 

10000,00 5346,20  

10. Прочие расходы  29

1 

80000,00 76680,00  

11. Приобретение 

основных средств 

 31

0 

150000,00 146084,00  

12. Приобретение 

материальных 

запасов 

 34

0 

475000,00 423807,92 

 

 

 Итого:   1886000,0

0 

1801868,0

3 

 

 

  Собственные средства израсходованы: 

 

- на заработную плату и выплату отпускных, поощрение работников, 

достигших высоких результатов в учебно - воспитательном процессе, 

поощрение лучших учащихся, оказание материальной помощи работникам 

730009,88 руб., где среднемесячная з/плата педагогов  и мастеров за 2 квартал 

составила 3221,00 руб. 

      По дорожной карте средняя з/плата по Указам на 2019 год должна 

составлять не ниже 29200,00 руб., в техникуме среднемесячная заработная 

плата из бюджетных (32059,00 руб.) и внебюджетных (3221,00 руб.) источников 

за 2 квартал 2019 года всего по техникуму составила 35280,00 руб.; 

-  код аналитики 213 «Начисления на заработную плату  243068,03 руб.; 



 

- код аналитики 225 «Работы, услуги по содержанию имущества 40300,00 руб. 

(ремонт автотранспорта,  расчеты с п/отчетными лицами); 

 

- код аналитики 226 «Прочие работы и услуги» 136572 руб.  (техосмотр 

автомобилей, противопожарные мероприятия, услуги информационного 

канала, переподготовка сотрудников, типографские услуги, изготовление 

стендов, расчеты по авансовым отчетам); 

 

- код аналитики 227 «Страхование» 5346,20 руб. (автострахование); 

 

 -  код аналитики 291 «Прочие расходы» сумма 76680,00 руб. (транспортный 

налог, выплата стипендий Губернаторской и Президентской); 

 

на укрепление материально-технической базы техникума всего израсходовано 

569891,92 руб.: 

- код аналитики 310 сумма 146084,00 руб. приобретение проекторов и доплата 

за ноутбуки. 

- код аналитики 340 «Приобретение материальных запасов» сумма 423807,92 

руб., в том числе: 

  - 257078,24 руб. приобретено ГСМ и з/ части и а/шины  для автомобилей;  

- 11895,68 руб. (приобретены продукты для практических занятий и 

структурного подразделения); 

- 154834,00 руб. приобретены хозяйственные и строительные материалы, 

электротовары,  канцелярские товары, вода питьевая. 

       

 Решение: 

Наблюдательным советом ОГАПОУ «Валуйский индустриальный 

техникум»  рассмотрен отчет по исполнению плана финансово-хозяйственной 

деятельности ОГАПОУ «Валуйский индустриальный техникум» за 3-й квартал 

2019 года. 
   

За 3-й квартал 2019 года поступления доходной части составили 9684,4 

тысяч рублей из следующих источников: 

- субсидии на оказание образовательных услуг в размере 6675,4 тысяч 

рублей; 

- ПНО -755,3 тысяч рублей; 

- прочие поступления (доходы внебюджета) –2253,7 тысяч рублей. 

Объем поступлений от приносящей доход деятельности за 3-й квартал 

2019 года составил 2253,7 тыс. рублей, таким образом выполнение плана за 3-й 

квартал 2019 года составляет 204%. 

Расходы обеспечивают: 

- расходы по публично-нормативным обязательствам 755,3 тыс. рублей; 

- оплату труда и начисления на заработную плату в объеме 6989,8 тыс. 

рублей; 

- услуги связи 38,3 тыс. рублей; 



 

- коммунальные услуги в объеме 240,0 тыс. рублей; 

- содержание имущества 90,1 тыс. рублей; 

- прочие услуги, работы 228,9 тыс. рублей; 

- прочие расходы 538,5 тыс. рублей; 

Увеличение стоимости материальных запасов составило 1108,4 тыс. 

рублей (продукты питания, медикаменты, ГСМ и прочие). 

Общая сумма затрат и расходов составляет 9989,3 тыс. рублей; 

Рассмотрев исполнение плана финансово – хозяйственной деятельности 

наблюдательный совет ОГАПОУ «Валуйский индустриальный техникум», 

считает целесообразным согласиться с данным исполнением  за 3-й квартал 

2019 года.  
 

  Голосовали: 

1. За - 8 человек 

2. Против - 0 человек 

3. Воздержались  - 0 человек 

 

  По третьему вопросу: «Об итогах независимой оценки качества 

подготовки выпускников техникума в 2019 году » слушали Волохову 

Валентину Васильевну директора техникума  

 
В период с 12 марта по 7 июля 2019 года в Белгородской области 

организовано проведение независимой оценки качества подготовки (далее - 

НОК) обучающихся профессиональных образовательных организаций (далее - 

ПОО) региона по 17 квалификациям, входящим в утвержденный перечень 

квалификаций для проведения в 2019 году НОК. 

В 2019 году 23 ПОО Белгородской области участвовали в НОК 

обучающихся.  

Для проведения квалификационных экзаменов было сформировано 49 

квалификационных и аккредитационных комиссий/подкомиссий, в состав 

которых вошли 133 специалиста-эксперта 53 предприятий и организаций 

области. Всего в 2019 году в НОК приняло участие 1437 обучающихся
 
ПОО 

Белгородской области. 

Квалификационными комиссиями в 2019 году определены следующие 

результаты НОК: 

- не сдали квалификационные экзамены работодателям 48 обучающихся 

(4,3%), успешно сдавших государственную итоговую аттестацию в ПОО; 

- количество обучающихся с минимальным количеством баллов по 

среднему разряду составило 429 человек (38,48%); 

- средний разряд определён у 654 обучающихся (58,65%); 

- разряд выше среднего определён у 412 обучающихся (36,95%). 



 

Всего квалификационные экзамены работодателям сдали 1066 (95,60%) 

обучающихся. 

В нашем техникуме выпуск 2019 года состоял из двух групп по 

профессиям: «Повар, кондитер» и «Электромонтер по ремонту и обслуживанию 

электрооборудования» в количестве 40 студентов. В НОК приняли участие 34 

человека 18 (из 21) по квалификации Повар, 16 (из 19) квалификации  

Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования. 
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16675 Повар 21 100 21 100 18 85,71 0 0 10 55,56 12 66,67 69,50 6 33,33 92,67 6 33,33 
19861 

Электромонтёр по 
ремонту и 

обслуживанию 
электрооборудования 

19 100 19 100 16 84,21 0 0 0 0 1 6,25 76 15 93,75 92 11 68,75 

Итого 40 100 40 100 34 85 0 0 10 29,4
1 

13 38,2
4 

- 21 61,76 - 17 50 

 

Из 34 обучающихся у 13 - определён средний разряд, что составило 

38,24% от числа участников оценки, у 21 обучающегося определён разряд выше 

среднего (61,76% от числа участников оценки). 10 участников оценки получили 

минимальное количество баллов (29,41% от числа участников оценки), 17 

обучающихся получили максимальное количество баллов (50% от числа 

участников оценки). 

Квалификационными комиссиями определён удовлетворительный 

уровень практической подготовки обучающихся техникума по профессии 

16675 Повар, высокий - по профессии 19861 Электромонтёр по ремонту и 

обслуживанию электрооборудования. С определенным разрядом нет ни одного 

выпускника. 

К месту проведения квалификационного экзамена по профессии 16675 

Повар в г. Старый Оскол обучающиеся доставлялись транспортом 

профессиональной образовательной организации заблаговременно, в 

сопровождении мастера производственного обучения Лялиной Натальи 

Ивановны, преподавателя Родченко Анны Григорьевны. Все обучающиеся 

обеспечивались качественной спецодеждой, обувью, головными уборами, 

инструментами (ножи поварской тройки), полотенцами, салфетками и 

рабочими перчатками в соответствии с требованиями оценочных средств, 

допускались к квалификационному экзамену при наличии документа, 



 

удостоверяющего личность и действующей медицинской книжки. Отсутствие 

требуемых документов не зафиксировано. 

Квалификационные экзамены организовывались в лаборатории «Повар, 

кондитер» ОГАПОУ «Старооскольский агротехнологический техникум», 

оборудовано 21 рабочее место. Центр оценки предоставил участникам оценки 

кухонное оборудование, посуду и кухонные инструменты, продукты, 

представленные порционно для каждого участника оценки, в соответствии с 

требованиями оценочных средств. Специи, зелень, растительное масло были 

представлены на общем столе. 

Членами квалификационной комиссии отмечен удовлетворительный 

уровень практической подготовки участников оценки по профессии рабочего 

16675 Повар, но высказан ряд замечаний по качеству их подготовки: 

- не доводят блюда до вкуса; 

- не соблюдают требования к нарезке продуктов, в частности - для 

салата; 

- выход готовых блюд не соответствует норме; 

- не все участники оценки своевременно наводят порядок на рабочих 

местах. 

Работодатели рекомендовали педагогическим работникам больше 

внимания 

при подготовке обучающихся уделять правильной подаче и украшению 

готовых блюд. 

Нарушений дисциплины и регламента со стороны участников оценки и 

сопровождающих лиц не зафиксировано. 

К месту проведения квалификационного экзамена по профессии рабочего 

19861 Электромонтёр по ремонту и обслуживанию электрооборудования в г. 

Новый Оскол обучающиеся ОГАПОУ «Валуйский индустриальный техникум» 

прибыли заблаговременно автобусом профессиональной образовательной 

организации в сопровождении преподавателей Дуракова Сергея Геннадьевича, 

Сидоровой Светланы Юрьевны. 

Квалификационный экзамен организовывался в лаборатории 

эксплуатации и ремонта электрооборудования и средств автоматизации 

управления ОГАПОУ «Новооскольский колледж», количество рабочих мест 

оборудовано по числу участников. Центр оценки качества подготовки 

предоставил обучающимся оборудование, электромонтажные инструменты и 

расходные материалы (провод) в соответствии с требованиями оценочных 

средств. Направляющая профессиональная образовательная организация 

предоставила участникам оценки спецодежду, некоторые участники оценки 

прибыли со своими инструментами. 



 

Участники оценки допускались к участию в квалификационных 

экзаменах при наличии документа, удостоверяющего личность. Представлен 

протокол о присвоении группы по электробезопасности. 

Дисциплина участников оценки хорошая, нарушений регламента не 

зафиксировано. 

В 2018 году по этим же профессиям принимало участие в НОК 40 

человек, 19 повара , 21 электромонтер. С максимальным баллом 26,3 и 9,5, с 

минимальным 57,9 и 9, 5, выше среднего разряд определен у 20 студентов (50 

%), средний разряд у 20 студентов (50 %), с не определенным разрядом 

студентов нет. 

Из анализа видно, что качество подготовки будущих профессионалов 

значительно выросло. Мы продолжаем работать над качественной подготовки  

будущих рабочих и специалистов. 

Решение: 

1. Администрации, педагогическому коллективу: 

- продолжить работу по повышению качества подготовки рабочих и 

специалистов. 

- добиваться 100 % участия студентов в НОК. 

2. Преподавателям профессиональных дисциплин, мастерам 

производственного обучения по подготовке студентов по профессии 

«Повар» при обучении больше внимания уделять правильной подаче и 

украшению новых блюд. 

3. Администрации организовать участие выпускников в НОК в 2020 году. 

  Голосовали: 

4. За - 8 человек 

5. Против - 0 человек 

6. Воздержались  - 0 человек 

 

По четвертому вопросу: «О проведении промежуточной и 

государственной итоговой аттестации в форме демонстрационного экзамена» 

слушали Волохову Валентину Васильевну директора техникума  

16675 Повар 24 100 19 79,2 0 0 11 57,9 14 73,7 5 26,3 5 26,3  

19861 

Электромонтёр по 

ремонту и 

обслуживанию 

электрооборудования 

23 100 21 91,3 0 0 2 9,5 6 28,6 15 71,4 2 9,5  

Итого: 47 100 40 85,1 0 0 13 32,5 20 50 20 50 
7 

18  

 
203

3 100 185 91,1 22 11,9 80 43,2 117 63,2 46 24,9 
21 

11,4  



 

В послании Федеральному Собранию 4 декабря 2014 года Президентом 

Российской Федерации дано поручение, направленное на развитие системы 

подготовки рабочих кадров: «К 2020 году как минимум в половине колледжей 

России подготовка по 50 наиболее востребованным и перспективным рабочим 

профессиям должна вестись в соответствии с лучшими мировыми стандартами 

и передовыми технологиями».                   Во исполнение указанного поручения, 

а также распоряжения Правительства Российской Федерации от 3 марта 2015 

года № 349-р  «Об утверждении комплекса мер, направленных на 

совершенствование системы среднего профессионального образования на 2015 

- 2020 годы», в соответствии с паспортом приоритетного проекта 

«Образование» по направлению «Подготовка высококвалифицированных 

специалистов и рабочих кадров с учетом современных стандартов и передовых 

технологий» («Рабочие кадры для передовых технологий»), утвержденным 

протоколом заседания Президиума Совета при Президенте Российской 

Федерации по стратегическому развитию и приоритетным проектам от 25 

октября 2016 года №9, Союзом «Агентство развития профессиональных 

сообществ и рабочих кадров «Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия)» 

проводится пилотная апробация демонстрационного экзамена по стандартам 

Ворлдскиллс Россия в рамках государственной итоговой аттестации. 

    Демонстрационный экзамен по стандартам Ворлдскиллс – это форма 

государственной итоговой аттестации выпускников по программам среднего 

профессионального образования, которая предусматривает: 

- моделирование реальных производственных условий для демонстрации 

выпускниками профессиональных умений и навыков; 

- независимую экспертную оценку выполнения заданий демонстрационного 

экзамена, в том числе экспертами из числа представителей предприятий; 

-определение уровня знаний, умений и навыков выпускников в соответствии с 

международными требованиями. 

  Демонстрационный экзамен по стандартам Ворлдскиллс Россия проводится с 

целью определения у студентов и выпускников уровня знаний, умений, 

навыков, позволяющих вести профессиональную деятельность в определенной 

сфере и (или) выполнять работу по конкретным профессии или специальности 

в соответствии со стандартами Ворлдскиллс Россия.  

    На экзамене моделируется реальная производственная ситуация. Задача 

выпускника – на практике продемонстрировать свои умения и навыки. В этом 

принципиальное отличие от традиционных экзаменов «по билетам». Например, 

на экзамене по профессии «повар, кондитер» выпускникам необходимо знать 

технологию приготовления различных блюд, уметь пользоваться современным 

оборудованием  и т.д. Принцип «кто обучает – тот и оценивает» – одна из 



 

причин того, что результаты аттестации не отражают реального уровня 

выпускников.  

    Оценку выпускникам дают независимые эксперты. Чтобы стать экспертом, 

необязательно преподавать, надо быть специалистом в своей сфере и пройти 

специальную подготовку в соответствии с международными стандартами 

WorldSkils. 

    Выпускники, прошедшие аттестационные испытания в формате 

демонстрационного экзамена получают возможность: 

- одновременно с подтверждением уровня освоения образовательной 

программы в соответствии с федеральными государственными 

образовательными стандартами подтвердить свою квалификацию в 

соответствии с требованиями международных стандартов Ворлдскиллс без 

прохождения дополнительных аттестационных испытаний; 

-подтвердить свою квалификацию по отдельным профессиональным модулям, 

востребованным предприятиями-работодателями и получить предложение о 

трудоустройстве на этапе выпуска из образовательной организации; 

-одновременно с получением диплома о среднем профессиональном 

образовании получить документ, подтверждающий уровень профессиональных 

компетенций в соответствии со стандартами Ворлдскиллс Россия – Паспорт 

компетенций (Skills Passport). Все выпускники, прошедшие демонстрационный 

экзамен и получившие Паспорт компетенций вносятся в базу данных молодых 

профессионалов  доступ,  к которому предоставляется всем ведущим 

предприятиям-работодателям, признавшим формат демонстрационного 

экзамена, для осуществления поиска и подбора персонала. 

     Для образовательных организаций проведение аттестационных испытаний в 

формате демонстрационного экзамена – это: 

- возможность объективно оценить содержание и качество образовательных 

программ; 

- объективно оценить материально-техническую базу; 

- оценить уровень квалификации преподавательского состава; 

- возможность определения точек роста и дальнейшего развития в соответствии 

с актуальными требованиями международного рынка труда. 

На демонстрационный экзамен мы выходим  2021 году  по профессии: Повар, 

кондитер со сроком получения СПО по ППКРС  3года 10 месяцев  из перечня 

профессий ТОП-50. 

     В 2020 году  в техникуме выпускаются профессии: 15.01.20 Слесарь по 

контрольно – измерительным приборам и автоматике, 13.01.10 Электромонтер 

по ремонту и обслуживанию электрооборудования (по отраслям)   со сроком 

обучения 2 года 10 месяце. Также выпускаются специальности: 23.02.03 



 

Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта, 13.02.11 

Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования (по отраслям) со сроком обучения 3 года 

10 месяце. 

    По профессиям документы комплектовались по стандартам 2013года, 

специальностям 2014 года. Стандарты этих лет не предусматривали проведения 

демонстрационного экзамена. 

       Но при этом  мы  сегодня  нарабатываем опыт проведения 

демонстрационного экзамена  через промежуточную аттестацию по 

реализуемым профессиям и специальностям.  

     Наряду с этим занимаемся подготовкой экспертов по демонстрационному 

экзамену так курсовую переподготовку по проведению демонстрационного 

экзамена прошли  4 преподавателя  профессионального цикла, подготовку по 

проведению демонстрационного экзамена прошли 4 вновь принятых 

преподавателя профессионального цикла. В этом направление ведется работа и 

с предприятиями партнерами. Так от якорного предприятия ПАО 

«Межрегиональной распределительной сетевой компании Центра» 

«Белгородэнерго» подготовку по демонстрационному экзамену прошел 

инженер Валуйского РЭС Малюков С.В. Планируем по техническому профилю 

получаемого профессионального образования  подготовить  еще двух экспертов 

от предприятий партнеров и естественнонаучному профилю также двух 

экспертов по демонстрационному экзамену. 

Решение:  

1. Информацию Волоховой В.В. принять к сведению. 

2. Кошман Андрею Викторовичу, заместителю директора, Грузину Александру 

Сергеевичу,  старшему мастеру провести промежуточную аттестацию с 

элементами демонстрационного экзамена по профессии «Повар, кондитер» в 

июне 2020 года. 

3. Рябинину Алексею Николаевичу, Кошман Андрею Викторовичу, 

заместителям директора, Грузину Александру Сергеевичу, старшему мастеру 

провести государственную итоговую аттестацию в форме демонстрационного 

экзамена по профессии «Повар, кондитер» в июне 2021 года. 

4. Волоховой В.В.директору техникума, Кошман А.В., Рябинину А.Н. 

заместителям директора, Грузину А.С. старшему мастеру добиться ежегодного 

охвата государственной аттестацией  в форме демонстрационного экзамена не 

менее 50 % выпускников. 

 

          Голосовали: 

За – 8 человек 

Против - 0 человек 

         Воздержались  - 0 человек 



 

 

По пятому вопросу: «Предложения по установлению КЦП граждан на 

обучение профессиям и специальностям на 2020 -2021 учебный год.» слушали 

Кошман Андрея Викторовича Заместителя директора по УР 

Администрация ОГАПОУ «ВИТ» предлагает рассмотреть КЦП на 2020 – 

2021 уч.год в количестве 125 человек. Прием на следующий учебный год 

увеличен на 25 человек, так как количество обучающихся в образовательных 

школах в 9 классе возросло. Мы планируем прием по специальностям: 

«Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования», «Слесарь 

по контрольно – измерительным приборам и автоматике», «Техническое 

обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей». 

Профессии: «Поварское и кондитерское дело» из 5 специальностей и 

профессий и 3 из списка ТОП – 50. В этом году пролицензирована профессия  

«Мастер по ремонту и обслуживанию автомобиля». 

(предложение по установлению КЦП на 2020 – 2021 уч.г. прилагается) 

 

Решили:  Утвердить предложения по установлению ОГАПОУ «Валуйский 

индустриальный техникум» контрольные цифры приема граждан на обучение 

по  профессиям и специальностям на 2020 – 2021 учебный год» и представить 

учредителю до 13.12.2019 г. 

 

 

 

          Председатель                                       

Наблюдательного совета                                             Лысенко А.А. 

 

Секретарь                                                     

Наблюдательного совета                     Баглюк О.Н. 

 

 


